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Reestruturação do Plano de Cargos e Salários - 0,59% e 9,41% = 10%.-

ANEXO 3: ESCALA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS PÚBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO

A B C D E F G H I J K L M N O P Q R

1 2.126,88   2.158,78   2.191,17   2.224,03   2.257,39   2.291,25   2.325,62   2.360,51   2.395,91   2.431,85   2.468,33   2.505,36   2.542,94   2.581,08   2.619,80   2.659,09   2.698,98   2.739,46   

2 2.498,52   2.536,00   2.574,04   2.612,65   2.651,84   2.691,61   2.731,99   2.772,97   2.814,56   2.856,78   2.899,63   2.943,13   2.987,27   3.032,08   3.077,56   3.123,73   3.170,58   3.218,14   

3 3.633,83   3.688,34   3.743,66   3.799,82   3.856,82   3.914,67   3.973,39   4.032,99   4.093,48   4.154,89   4.217,21   4.280,47   4.344,67   4.409,85   4.475,99   4.543,13   4.611,28   4.680,45   

4 4.736,99   4.808,04   4.880,17   4.953,37   5.027,67   5.103,08   5.179,63   5.257,32   5.336,18   5.416,23   5.497,47   5.579,93   5.663,63   5.748,59   5.834,81   5.922,34   6.011,17   6.101,34   

5 6.421,05   6.517,36   6.615,12   6.714,35   6.815,07   6.917,29   7.021,05   7.126,37   7.233,26   7.341,76   7.451,89   7.563,67   7.677,12   7.792,28   7.909,16   8.027,80   8.148,22   8.270,44   

ANEXO 4: ESCALA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS PÚBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

Referência Valor

I 6.421,05   

Referência

Grau


